
 
 
 
 
 
Die Bundesakademie für musikalische Jugendbildung Trossingen ist eine bundesweit einzigartige 
Einrichtung, die Menschen in der außerschulischen musikalischen und musikpädagogischen Jugendarbeit 
qualifiziert, inspiriert und vernetzt. Das Gebäude der Akademie umfasst u.a. neun Seminarräume, ein 
großzügiges Foyer, 64 Hotelzimmer sowie ein eigenes Akademierestaurant – ein lebendiger Ort, an dem 
Lernen, Begegnung und Musik zusammenkommen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 01.08.2026  
 

Hausmeister/Hausmeisterin (m/w/d) 
 
in Teilzeit (50 %) unbefristet (nach TVöD/Bund Entgeltgruppe 5). 
 
In dieser Position tragen Sie maßgeblich dazu bei, dass unsere Gäste, Teilnehmenden und Mitarbeitenden 
sich wohlfühlen und Veranstaltungen reibungslos stattfinden können. 
 
Ihre Aufgaben 

- Eigenverantwortliche Durchführung von Reparaturen und Instandsetzungsarbeiten unserer 
Räumlichkeiten  

- Durchführung von Malerarbeiten und kleineren Renovierungen 
- Bestuhlung und technische Vorbereitung von Seminarräumen 
- Gelegentlicher Fahrdienst des Akademie-Shuttles 
- Technische Unterstützung der Veranstaltungen 
- Vertretung innerhalb des Haustechnik-Teams 

 
Was Sie auszeichnet:  

- Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung, z.B. als Installateur:in, Maler:in, Elektriker:in oder 
vergleichbare Qualifikation  

- Erfahrung in eigenverantwortlicher, sorgfältiger und zuverlässiger Instandhaltung 
- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
- Fähigkeit zur Arbeit im Team und Zuverlässigkeit 
- Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, insbesondere bei Veranstaltungen außerhalb der 

regulären Arbeitszeiten (Bereitschaftsdienst an Wochenenden und Feiertagen) 
- Führerschein der Klassen B, BE 

 
Was wir bieten: 

- Die Vergütung erfolgt nach TVöD/Bund, Entgeltgruppe 5 (Stufenzuordnung erfolgt nach 
Berufserfahrung in gleicher Tätigkeit) 

- Eine vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsspielraum und Verantwortung 
- Ein kollegiales, wertschätzendes Team 
- Zusätzliche Benefits wie vergünstigtes Mittagessen im Akademierestaurant und JobRad  

 
Die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und eine vielfältige Personalstruktur sind ein 
Anliegen der Bundesakademie. Vorrangig berücksichtigt werden bei gleicher Eignung und Qualifikation 
Schwerbehinderte.  
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit entsprechenden Unterlagen und Nachweisen senden Sie bitte bis zum 
30.05.2026 per E-Mail (im PDF-Format) an den Geschäftsführer Herrn Artur Repp: 
bewerbung@bundesakademie-trossingen.de 


